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1. INCIDENTIE VAN BEROEPSZIEKTEN IN NEDERLAND VOLGENS VERSCHILLENDE BRONNEN
Uit het onderstaande blijkt dat de meldingen door bedrijfsartsen, de zelfrapportages in enquétes, en de ziekteregistraties wat betreft

e 0,19%

VAN DE WERKNEMERS HEEFT
EEN MEDISCH VASTGESTELDE
BEROEPSZIEKTE

NATIONALE ENQUETE ARBEIDSOMSTANDIGHEDEN 2014 (TNO/CBS)
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e 272.500

ONTSTANE BEROEPSZIEKTEN BlJ
212.000 WERKNEMERS

PREVALENTIE VAN BEROEPSZIEKTEN IN NEDERLAND VOLGENS ZELFRAPPORTAGE (NEA, ZEA; TNO/CBS)
2. MEEST OPGEGEVEN CATEGORIEEN 3. ZZP’ERS VS WERKNEMERS
VAN BEROEPSZIEKTEN Zelfstandig ondernemers zonder personeel rapporteren minder vaak beroepsziekten

Aandoeningen van het bewegings- dan werknemers.
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4. SECTORVERSCHILLEN IN HET RISICO OP EEN
BEROEPSZIEKTE
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SECTOREN MET HET GROOTSTE RISICO OP EEN
BEROEPSZIEKTE, PER CATEGORIE VAN BEROEPSZIEKTEN
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5. VERZUIM ALS GEVOLG VAN BEROEPSZIEKTEN
Beroepsziekten veroorzaken veel extra verzuim, in totaal
5.305.300 dagen. Dit is 12% van het totaal aantal verzuimdagen
in de werknemerspopulatie.
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ZONDER EEN
BEROEPSZIEKTE

Een werknemer die aangeeft het afgelopen jaar een beroepsziekte
te hebben opgelopen, verzuimt gemiddeld 25 dagen méér dan een
werknemer zonder beroepsziekte.
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RISICO’S OP EEN BEROEPSZIEKTE OP INDIVIDUEEL
EN POPULATIENIVEAU

Een hoge
conflict met emotionele
een leiding- belasting
gevende Hoge
taakeisen

Herhalende
Hoge bewegingen
taakeisen

Hoge
bevlogenheid

Het risico op populatieniveau is gebaseerd op de Populatie

Attributieve Fractie (PAF). Dit is een combinatie van de grootte
van het risico en het aantal mensen dat dit risico loopt.
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7. VERGRUZING

Als gevolg van de vergrijzing stijgen met name de zogenaamde
ouderdomsziekten, zoals artrose, gehoorstoornissen, COPD en
prostaatkanker in ziektelast. Dit zijn de ziekten die toenemen
met de leeftijd. Dit leidt er ook toe dat de ziektelast verschuift
naar de gepensioneerde beroepsbevolking.
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TOENAME
WERKGERELATEERDE
ZIEKTELAST TUSSEN
2013 EN 2025

Deze veranderingen in de werkgerelateerde ziektelast tussen
2013 en 2025 zijn uitsluitend gebaseerd op veranderingen
in omvang en samenstelling van de bevolking. Het betreft
veranderingen bij ongewijzigd beleid.
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